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TALCAHUANO,

1 4 NOv. 2023
VISTO:

1. La necesidad de efectuar el llamado a concurso cargo vacante de Jefe/a del Departamento de las
Personas, cargo Directivo — Titular del Servicio de Salud Talcahuano.

2. Resolucién Afecta N°23 de fecha 15 de septiembre, Tomada Razdn, respecto de las Bases Generales
Concurso cargo Jefe/a de Departamento de las Personas.

TENIENDO PRESENTE:

1. D.F.L. N°1-15.653/2001 que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°18.575,
Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado.

2. Decreto Supremo N°140/2005 del Ministerio de Salud, que aprueba el Reglamento Orgénico de los
Servicios de Salud.

3. D.F.L.N®1/2005 del Ministerio de Salud que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del D.L
N°2.763/79 y de las leyes N°18.933 y N°18.469.

4. Resolucidn N°6 de 29.03.2019 que Fija Normas Sobre Exencién del Tréamite de Toma de Razdn, de las
materias de personal que se indican.

5. Decreto 63/2004 del Ministerio de Hacienda, que contiene el Reglamento sobre Concursos del
Estatuto Administrativo.

6. Decreto Afecto N°18 del 2023 del Ministerio de Salud que nombra al Director del Servicio de Salud
Talcahuano, Dr. Jorge Ramos Vargas.

CONSIDERANDO:

La necesidad de establecer Cronograma con fechas concretas para el Concurso de Jefe/a del Departamento
de las Personas del Servicio de Salud Talcahuano, dictese la siguiente:

RESOLUCION

1. ESTABLEZCASE cronograma de trabajo del Concurso, aprobado par resolucion N° 23 de fecha 15
de septiembre del 2023, el que quedara coma se indica:

ETAPA FECHAS

Publicacién en Diario Oficial — Diario de Mayor Circulacién | 01 ﬂe diciembre
Regional.

Publicacién de Bases del concurso - Recepcidn y entrega | 4 al 18 de diciembre
de antecedentes

Evaluacion de antecedentes 19 de diciembre al 03 de enero

Publicacion de puntajes y preseleccionados a evaluacion | 04 de enero
psicoldgica.

Evaluacidn Psicoldgica (aplicacién de Tests, realizacion de | 05 al 18 de enero
entrevistas y elaboracion de informes)

Publicacién de puntajes y preseleccionados siguiente | 19 enero
etapa de entrevista.

L n e



Entrevista Final de Apreciacién Global del candidato 22 al 31 de enero.

Confeccion de ndmina de candidatos e Informe Final del | 01 de febrero

Proceso

Finalizacion del Proceso 02 de febrero
Notificacién al postulante Seleccionado 05 al 06 de febrero
Resolucién de Nombramiento 07 al 13 de febrero

2. TENGASE presente, que el cronograma descrito en el punto anterior, puede verse modificado,
en el sentido de extender o acortar una o mas etapas del proceso, dependiendo del nimero de
postulantes u otros factores que permitan avanzar de manera optima y transparente en el
concurso de llamado al cargo de Jefe de Depto. de las Personas, en el marco de lo que permita
la normativa vigente.

Distribucién:
* Dpto. Gestiony Control de Personas.
* Hospital las Higueras.
* Hospital de Tome
* Hospital Penco Lirquen.
* CESFAM Lirguen.
* Oficina de Partes.
* DGSF: €6So0



