SUBDIRECCION OE GESTION Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS
DEPARTAMENTO DE FORMACION Y CAPACITACION

TABLA RESUMEN PUNTAJES PROVISORIOS PROCESO DE SELECCION PARA ACCEDER CUPOS FORMACION EN MEDIDINA FAMILIAR, ANO 2025
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1] 17044564-3 Cesfam Leocan Partus Taleahuano 5.78 595 108 5 St 15 614 5 3 3 0 a <] 0 0 12 o 55
2] 151735703 Cesfam Penca Penco 5.55 522 144 5 sl 15 596 5 2 3 2 10 10 0 0 9 10 72
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